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-/ PRESENTACIONCOMOLEERESTAMEMORIA?
ALCANCFKF PEREIL La presentememoria cubre toda la

actividad institucional, econémicay
social desarrolladapor el Colegio de

GRI es una institucionque ha elaborado una guia Economistake Aragénenel afio 2020,
para que empresasy organizacionespuedan PUTEREMIEMENEEE SOgErlal el
i " N . se presenta como Institucion nueva
comunicasusimpactosen fur_10|onde tres nlyelesde surgidade la unificaciéren noviembre
sostenibilidadecondmicasocialy medioambiental del 2019 con el colegio de titulados
Cada impacto tiene asociado un cédigo segunlos IS SIS ey
criteriosGRIque figurara al !nlc!ode cada epigrafe T B lIC o 11 |2 web del
con un cuadro resumenexplicativo en el punto 11. GRlaccedienden
Para conocermas a fondo la codificaciontematica R g seach
GRIy el significadode susindicadorespulsaen el Estamemoriase elabora internamente
siguientecuadro bajo la coordinaciémle la gerenciadel

colegioy con la colaboracionde dos
experto en RSEde la Universidadde
Zaragoza , asegurandoel correcto

Foundation

Management
Disdosu res AP,':S(;,

01 02 103

AN
QP ()

reflejodelosaspectomateriales
FinalmenteJa memoriase sometea
aprobacionen JuntaGeneralOrdinaria
y queda expuestaen la pagina web
para que estéal alcancede todoslos
gruposdeinterés
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Bienvenidos la Memoria
Social Corporativa del
Colegio de Economistade
Aragon

Esperamosgjue la consulta
de este informe te resulte
satisfactoria Cualquier
sugerencia o comentari
puedeshacerlo en nuestra|
pagina web o en nuestro
correo electronicc

Visitanuestraveb
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2. MENSAJE DEL DECANEEEETEN

\- Estimadosomparieros,

Nadie podia imaginar,a principiosdel 2020, quela crisissanitariaderivada del COVID19 iba a alcanzartal
magnitud

Muchasprofesionescolegiadashan sido sujetosactivosen el desarrollode la profesiondurante los peores
momentodel confinamientdomiciliarioy lasrestriccioneposterioresMuchosle nosotrosgesdenuestrgposicion
enlasempresasal frente de nuestroslespachosenla docencieo enla Administracidihemogenidoque seguir
prestandoservicioLa Institucidigolegialno se ha quedadoatrasy en este2020 se ha adaptado a unanueva
realidad enla quela tecnologisseposicionacomola mejorherramienta

Desdeel inicio del confinamientdhasta finales del mesde mayo, el Colegio envié mas de 20 circulares
informativassobreEREERTE8neasde avalesICO, bonificacionesle autbnomoy otrasmedidasde apoyo a
la economiaAtendimosiudasenla secciémnlinedloseconomistas e s p o aimipantindogliversasesionede
formaciorgratuitassobreel impactodel COVIDentodoslosambitosde la empresa

Internamentel Colegiorenoviésupagina web y pusoen marchaunequipode streamingy unaplataformade
formaciona distanciaque funcionaconéxito y nosacompafiaréa partir de ahora Enestamemaoriagpodréisver
todaslasactividadesque hemogpodido realizar graciasa vuestraapoyoy fidelidad durantetodo esteafio.

Unanuevaformade vida y de trabajo hallamadoa nuestrapuertasy nosproponeundialogo permanenteon
las Administracionessasladar confianzae informaciorsolventea la ciudadania,actualizarpermanentemente
nuestraplataformastecnoldgicay establecemedidasrespetuosasonel medioambiente

Hoy masque nuncaagradezcoa toda la Juntade Gobierno, a los asesoregle las diversascomisigrede
trabajo , a loscolaboradoresy al equipotécnicodel Colegioel esfuerzo realizadoy el tesén que hanpuesto
para queel dia a dia enesteafiotan peculiarhaya sidoposiblellevarloa cabo conéxito.

JavierNietoAvellaned
Decano
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3. SOBRE LA MEMORIA

3.1 Perfilde la organizacionValoresmisionvision
3.2 Tamanoqy estructura

3.3 Magnitudegprincipales

3.4 Gruposde interes

3.5 Andlisigle Materialidad

3.6 Impactosociales
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3.1 PERFIL DE LA ORGAN,IZACI(')N.
VALORES, MISION Y VISION.

Respeto a la naturaleza y el medio ambiente ElColegiode Economistake Aragénesuna
Aestamos comprometidos con la sociedad corporaciénde derechopublicoreconocida
S Respeto a las creencias morales, politicas y religiosas por la Constitucioren su articulo 36 'y
ﬁRespetamos a los individuos creadapor F Ley13/ 2018 de 4 de octubre
por fusion de los Colegios Oficiales de
Economistagle Aragén y de Titulados
Mercantilede Aragén

>

. Mensaje de¢

1 indice e

= O
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=l REsponsabilidad

AAsumimos la responsabilidad de nuestras acciones

=== Legalidad

ACumplimos y respetamos la ley. El

B fidencialidad aprobadopor suConsejageneral, recoge
ANos comunicamos de forma honesta. la misiony valoresde la profesionno solo
en el ambitoéticosinotambiéren el social,
educativoy politico en aras a un mejor
servicioa los colegiadog a la sociedacen
general

==l |Ndependencia, objetividad e imparcialidad

APredicamos con el ejemplo.

== CoOmpetencia y desarrollo profesional

AEmpleamos nuestro conocimiento con vocacion de servicio.

Los principios deontolégicos de los
APor encima de todo, actuamos con rectitud economistase basanen el respetoa los
derechobumanog estardestinadoa servir §
comonormade conductgrofesionate los
economistasn el ejerciciode cualquierale

econ0m|StaS | susmodalidades

Colegio de Aragon O ) ( -
\

Integridad y diligencia

= Lecaltad

ATrabajamos juntos.
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3.2 TAMANO Y ESTRUCTURA |

[ Junta de Gobierno ]j P

Mensaje de

1 indice P

Lascomisionedel Colegiode @ Lacomisiémpermanentesel

Economistasle Aragon son i érganosuperiorde gobierno bt W !
. . o 5 Ay N Comisién Deontoldgic
una parte fundamentalde @ enla identificaciory gestion Comision Permanente S .
nuestra organizacion Son [ de riesgosy oportunidades e . 4 :
, i . - Francisco José Gracia N .
organosconsultivode la junta i Sus decisionesdeben ser Lorenzdmau Fi !
de gobierno Funcionana [ comunicadag ratificadasen Afgﬂol Himéndez _________ [ Asamblea General de ]
o R - arioslerreu i
modode gruposde trabajoy W juntadegobierno N JestiEermz ) Colegiados
estanligadasa los principales
organos especializadosdel
Consejo General de
Econ_omlstas Las comisione [ R ] e
permiten la coordinaciony |
trabajo activo de sus Ma Angeles Lopez
miembrosen las principaleg
areas de actividad del i i
: PN e e f Comisién de \ Comision de Comision de f , AR
economistaon el objetivode Fiscal Auditori o Asesoria y Formacion
. uditoria, Educacion Empresa
mejorar y defender ; Contabilidad h
. Arturo Hernandez ) p ) 3 Joaquin Pascual
adecuadamentdos intereseq el e Concursal y RSE José Mariano Cesar Martinez .
. Moneva Enrique Barbero
rofesionalesle acuerdoa la Lorenzdmau e ol
P o ) PabxiGiné EranciscorloselGracia Susana Callao José M2 Garcia \/ )
tematicadelasmismas CarlosTerreu 77 S )
Ramén Agustin Administracion
José Mariand/loneva 7
M2 Lourdes Ruiz Marta de Castro
Jesuserruz Esther Cosa
Arturo Hernéndezj \_

economistas

Colegio de Aragn YR ) e <0
- &\



https://economistasaragon.org/colegio/#junta-de-gobierno

«

Mensaje de

1 indice e

_—

e’

7. Acciones
corporativasy
4. Economiz 5. Medio 6. Desempef actos 8. Cuentas 9. Informe de 11. Indlcadors 12.Propuestas
A Ambiente Social |nst|tu<:|onale Anuales Auditoria y comentarios
destacados

GRI 102 (18 25,28)

3.2 TAMANO Y ESTRUCTURA II. La junta de gobiernoes ejecutivay asumela
JUNTA DE GOBIERNDO. plenaadministracion direcciordel Colegiopor

delegaciémlela Asamblea

Los cargosde la junta de gobiernono estan
Junta de Gobierno: e remuneradogstatuto$apituld! Art 25.5
Javier Nieto Avellaned '

Las funcionesde los érganos superioresde
gobierno estan aprobadas estatutariamentg
Capituldl , Art 32.

Francisco José Gracia Herreiz

Lorenzo Fau Guinda

Arturo Hernandez Ortega

Carlos Terreu Lacort . o
arlos ferred taco El Colegio cuentacon procedimientesobre el

conflictode interesesEstatutosCapitulolll, Art
29.

Ramon Agustin Oliva

i
i

Jesus Ferruz Gil
Cesar Martinez Barselo
Lajuntasereanemensualmenparatrabajaren
las estrategiaspoliticasy objetivosrelativosa
temasecondmicogsociales

Adolfo Aquilue Arguis
José Mariano Moneva Abadia
Enrigue Barbero Lahoz

Maria Lourdes Ruiz del Campo

Elprocedimientde evaluaciomlel desempefien
relacional gobiernode estosasuntosienelugar
dosvecesl afioenasambleagenerales

José Maria Garcia Lopez
Susana Callao Gaston

Francisco Giné Abad

Lajuntade gobiernosereinanensualmente

Lascomisionede trabajosondrganosconsultivos
dela juntade gobierno

economistas

Colegio de Aragén u \ )
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3.2 TAMANO Y ESTRUCTURA III.

N

"“Formacién, Administracion y Gerencia:
M. Angeles Lopez Artal

Marta de Castro Colomé

Joaquin Pascual Garcia

Esther Cosa Marzo

Raquel Envidl Rodriguez

asg

Comision de Empresa, Finanzas e

Innovacion:

Jorge Diez Zaera

Juan Luis Falcon Aliaga
José Maria Marco Lazaro
Ignacio Garcia Gomez

mh i

Comisién de REAF:

César Castejon Mozota

é

Econémicos:

Pilar Labrador Lanau
Alfonso Lopez Vifiegla

Claudia Pérez Fomies

[ Comisiones Finanzas, Contabilidad, EC,

Auditoria y REFOR:
José Antonio Lainez Gadea

Eduardo Mufioz Barrado

P&

Lascomisionesuentarcon
el apoyo de asesores ,
colegiados expertos en

cadamateria

economistas

Colegio de Aragén

EQUIPO TECNICO Y ASESORES.

| Comisién de Educacion y Estudios

.4

9. Informe de
Auditoria

10.
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hombres mujeres <30 30<x<50 >50
anos anos anos
Asesores de | 8 2 0 0 9
Comisiones
Personal 1 3 0 3 1
asalariado
Personaton | 2 0 0 1 1
contrato de
servicio ( de
enero a
Junio)
(
Datos a 31 de Diqipfhbre

Nota : hasta el 27 de mayo, la plantilla estaba compuesta por 5

trabajadores ( 4 mujeres)

¥ &
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3.2 TAMANO Y ESTRUCTURA

"’ SEDES Y AMBITO

Sedes:

El Colegiocuentacon dos ubicacionesedeprincipalenla
calleDonJaimel, 16 Ppallzda y sededelegaciorenel P2
Maria Agustirt, local Ambagpermanecieraabiertasenel
2020 hastafinales de febrero El resto del afio se ha
mantenidabiertainicamenta sedeprincipal

economistas

Colegio de Aragén

GRI 102 (4 13)

= Coleglo de Economistas de Aragén es de ambito ter
autonomico pero estéa integrado en el Consejo General
Economistas que agrupa a todos los colegios de econo
y de titulares mercantiles de Espafia. Aragon tiene
representacion en diversos comités, grupos de trabajo
registros especializados de dicho Consejo General.

Nuestrapresenciaen el ConsejoGeneralde Economist
(CGE)

JavierNieto Avellanedmiembrade la ComisioriPermanent
delCGE Tesorergy Miembradel Pleno

Franciscdsracia Herreiz, miembrodel comitédirectivodel
REA, del Pleno, Presidentadel 6rgano especializadade
economistaxontablesy Vicepresidentalel Registrode
ExpertogontableREC

RamémgustirOliva, miembralel Consejd écnicael REC
Carlos Terreu Lacort, miembrodel Comité directivo del
REFOR

JoseMarianoMonevaAbadia,miembralel Comitédirectivo
del REDW de la comisiorde trabajo de RSCe informacion
integrada

EnriqueBarberoLahoz,miembrodel grupo de trabajo de
economistade empresa
EduarddviuiiozBarradomiembralela comisiofinanciera
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3.3 MAGNITUDES PRINCIPALES A 31 DE
-~ DICIEMBRE DE 2020

2020 2019

Durante el periodo cubierto por la

o . memoria, las principales decisiones
N° total de colegiados 1595 1608 tomadas en comisién permanentey
: ratificadas en junta de gobierno ,
Precolegiados 45 45 consecuencirectao indirectade la crisis
Empleados 4 5 sanitariadel COVID son
- : - - Cierrede la sededelegaciérde Paseo
Miembrogie la junta de gobierno 15 15 M2 Agustin
Asesores/miembrake comisiones que no 9 9 Amortizacionle unpuestaletrabajoen
forman parte de la junta de gobierno Administracion 2ot
organizativas
Importe netale la cifra de negocios ( 347.704,20 321.972,54 Adaptacion global a las TICs
euros) ampliacion y actualizacion de la
Ingresos por cuotas % 261.201,50 214.610 pl,a tgformade.formalcflonthual,. e
(75,12 %) (66,6 %) paglna.web, inversionen equipo dg
’ ’ streamingaumentade la comunicaci6
Sociedade®rofesionales 169 166 enRRSS

Durante el 2020 no se ha consideradonecesarioreformular la
informacionperteneciental informe anterior ni se han producido
cambios significativoen el alcancela coberturao los métodosde

economlStaS | valoraciérutilizadosnel informe

Colegio de Aragén




<

Mensaje de

1 indice e

T,
7. Acciones e I "'T
corporatlvas g i
5. Medio 6. Desempef ctos 8. Cuentas 9. Informe de resupueste 11. Indlcadors 12.Propuestas
Ambiente Social |nst|tu<:|onale Anuales Auditoria y comentarios
destacados

“ 4. Economiz ‘

Llevamosa cabo nuestraactividad teniendoen
cuenta principios

- El centro prioridad de nuestrotrabajo es el
colegiado

- Elmodelacolegialdebesertransparente

- Lagestiérdebesersostenible
Nuestrarelacidonconlos distintoggruposde interés
consistepor tanto en hacer compatiblessus
expectativasonnuestroresprincipios

La relaciéncon los gruposde interéses fluida y
permanente

- Buzb6n de correo, teléfono y
programadagnel casode losgruposde interésle

caractelinterno

- Reunionegrogramadas o periodicas segun
conveniosactosconjuntoshorario de atencional

publicoo ventanillainica,enel casode gruposde

interégle ambitoexterno

economistas

Colegio de Aragén

reuniones

3.4 GRUPOS DE INTE
GRI 1032

A Colegiados

A Asesores

A Junta de Gobierno
A Empleados

A Clientes

A Proveedores

A Agentes sociales

A Medios de
comunicacion

A Sociedad y publico en
general

A Estudiantes

A Colegios Profesionales

A Entidades Financieras

A Fundaciones

A Céamaras de comercio
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3.5 ANALISIS DE MATERIALI DAESE el

Transparencia interna
Servicios Profesionales
Defensa de la Profesion
Transparencia externa

-, Divulgacion je la economi

9. Informe de 11. Indlcadors 12.Propuestas
Auditoria y comentarios

—/

Lamaterialidadesel principioguedeterminajuétemas

relevantesson suficientementieportantescomo para

gueseaesencigbresentainformacioml respecto

Paraevaluarsi untemaes material,setieneen cuenta

unacombinacidéde factoresinternoscomola misiéry

la estrategiay externosparalo cualesprecisaonocer

la opiniénde losgruposdeinterés

Esteafio hemogealizadoun analisisa fondo en tres

ambitos

A En la relacion del Colegio con la sociedaden
general

A Enla relaciérdel Colegioconloscolegiados

A Enla gestiérinternadel Colegioy la relaciérconlos
empleadas

La informaciorpara el analisisde materialidadse ha

obtenido mediante encuestasdirigidas tanto a

colegiadogomoal restode gruposdeinterés

De todos los valoresanalizados hemosplasmaddos
gue siendoimportantegpara los gruposde interés,lo
sontambiénpara la Juntaporgueafectandirectament
enla estrategia

1 Garantia de Etica en la profesion 6
2 Voz representativa en materia econémici 7
3 Formacion de los empleados

4 Cdbdigo de buenas practicas 9

) 3



1 indice 2"‘%%'}';?{3 de

7. Acciones
corporativasy
P NECono 5. Medio 6. Desempefi actos 8. Cuentas
Ambiente Social |nst|tu0|onales Anuales
LN destacados

3.6 IMPACTOS SOCIALE _GRI1022 Y GRI 103(1,2)
Nt

Nuestrasactividades nos permiten influir
en la generacionde concienciasocial a
través no solo de los servicios que
prestamos sino también de las
colaboracionesonotrasinstituciones
Enel afio 2020 estossonlos principales
Impactossocialegjue incidendirectamente
con colegiados, ciudadanosy empresas
gue serelacionandirecta o indirectamente
connuestrasctividades

Diversasactuacionesdel Colegio de Economistasle
Aragodnantela declaracionlel Estadale alarma
Jornadasobremovilidadurbana
Jornadacoyuntura\ragon2020.

| edicionen Aragén: Concurs@udiovisuatie educacio
financiera
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Enel afio2020 seintensificda presenci
del Colegio en RRSS(Instagramy
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